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Turkiye

1. Sertifikanin adi 1

|
Muhasebe ve Finansman Alani
Personel Bordro ve OzIiik Igleri Egitimi Kurs Bitirme Belgesi
2. Sertifika adinin tercimesi 2
|
Certificate of Completion for Personnel Payroll and Administrative Affairs Training Course (en)
3. Becerilerin ve yeterliliklerin kapsami
|

Sertifika sahibi sunlari yapabilir:

- s saghg ve givenligi ile ilgili temel bilgi ve beceriye sahip olur.

- Etkili sunum hazirlar ve sunar.

- Kendini, cevreyi taniyip is hayati, sosyal ve kiltirel hayatta iletisim sureci 6gelerini kullanarak etkili iletisim kurar.

- Yetigkin egitiminde bagvurulan dgretim yéntem ve ydntem ve teknikleri uygular.

- Istenmeyen olaylarla ilgili 6nlem alir ve bunlarin olusmasi sonrasinda gerekli islemler yapar.

- Motosiklet ydnetim sisteminin sehir i¢i ve sehirlerarasi yollarda nasil glivenle uygulanabilecedini 6grenir.

- Guvenli surtis 6gretim yontemlerini kullanarak bireye motosiklette guvenli stiris yaptirir.

- lleri Sirrtis dgretim yéntemlerini kullanarak trafikte ve sehirlerarasi yollarda ileri siirlis uygulamalari yaptirir.

- Olgme ve degerlendirme konusundaki temel kavramlari inceler, insan davranislarina iliskin élgiilen dzellikleri tanimlar,
Ogrenmelerin dlgliimesinde kullanilan élgme araglarini segmek, test ve madde istatistiklerine ait temel bilgileri
yorumlar.

4. Sertifika sahibinin ¢alisabilecegi meslek tirleri 3
0

Meslegdin gerektirdigi yeterlikleri kazanan bireyler, kazandiklari yeterlikler dogrultusunda muhasebe ve finans
sektorinde personel bordro ve 6zlUk islerinde galisabilirler.

5. Sertifikanin yasal dayanagi

Sertifikayl duzenleyen kurum adi Sertifikanin gecerliligini saglayan makam adi:

Milli Egitim Bakanhgina baglh mesleki ve teknik Milli Egitim Bakanlig

egitim veren yaygin egitim kurumlari
www.meb.gov.tr/
https://hbogm.meb.gov.tr/

1 Anadilde. | 2 Uyarlanabilir ise. Bu terciimenin yasal bir hikm yoktur. | 2Uyarlanabilir ise.

Sertifika eki, sertifika hakkinda ilave bilgiler saglar ve yasal bir niteligi yoktur. Bigimi, Avrupa Parlamentosu ve Konseyinin 2018/646 sayili ve 18
Nisan 2018 tarihli beceri ve yeterliliklere iliskin daha iyi hizmetler sunulmasi icin ortak gergeve (Europass) ve 2241/2004/EC sayili Kararin
yururlikten kaldinimasi hakkindaki Kararina dayanmaktadir.
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Sertifikanin seviyesi (ulusal veya uluslararasi) ! Not 6lcedi / Gegme sartlari

Bu kurs programinin seviyesi bulunmamaktadir.

Yaygin egitim kurumlarinda degerlendirme 6lgegi olarak
5’ lik not sistemi kullanilir.

85,00-100 arasi 5 Pekiyi

70,00-84,99 arasi 4 lyi

60,00-69,00 arasi 3 Orta

50,00-59,99 arasi 2 Geger

0-49,99 arasi 1 Gegmez

Sertifika ile erigsim saglanabilen diger egitim/6gretim Yeterliligin taninmasina iligkin uluslararasi anlagsmalar *
seviyeleri

Bu belge diger alan veya seviyelerdeki yeterliliklere
erisimi saglamaz.

Yasal Dayanak
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24.06.1973 tarihli ve 14574 sayili Resmi Gazetede yayinlanan 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu,

Talim ve Terbiye Kurulunun 20.04.2016 tarih ve 19 sayili karar ile kabul edilen, Yaygin Egitim
Kurumlari Cergeve Kurs Programi,

Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanligr'nin 17.07.2017 tarihli ve 104 sayih “ Mesleki ve Teknik Anadolu
Liselerinin 53 Alanina Ait Haftalik Ders Cizelgeleri ile Cergeve Ogretim Programlari” konulu karari,

4857 sayil is Kanunu,

1475 sayili Eski Is Kanunu Yrirliikteki 14. Maddesi,

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,

6331 saylili is Saghigi ve Giivenligi Kanunu,

6098 sayili Turk Borglar Kanunu,

5953 sayili Basin is Kanunu,

854 sayili Deniz is Kanunu,

is Kanununa lliskin Fazla Calisma ve Fazla Siirelerle Calisma Ydnetmeligi,
Yillik Ucretli izin Yénetmeligi,

is Kanununa iliskin Calisma Sireleri Yoénetmeligi,

Analik izni veya Ucretsiz izin Sonrasi Yapilacak Kismi Siireli Calismalar Hakkinda Yénetmelik,
6698 sayili Kigisel Verilerin Korunmasi Kanunu,

6111 sayili Bazi Alacaklarin Yeniden Yapilandiriimasi ile Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanunu ve Diger Bazi Kanun Ve Kanun Hikminde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi hakkinda
kanun.

6. Sertifikayl edinmenin resmi yollari

1. Hayat Boyu Ogren Kurumlarinda (Halk Egitimi Merkezleri ve Olgunlasma Enstitiileri) kurs programini bagari
ile tamamlamak,
2. Diger mesleki ve teknik egitim kurumlarinda sertifika/kurs programini basari ile tamamlamak,

Mesleki egitim teorik ve uygulamali olarak yapilir. Teorik ve uygulamali egitimin ylizdesi ve slresi yaygin egitim
kurumlarina gére asagida belirtiimektedir.

1 Uyarlanabilir ise.
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Mesleki egitim ve 6gretime iliskin
aciklama

Okul / egitim merkezine dayali
isyerine dayali
Onceki 6grenmenin taninmasi

Sertifika alinan egitimin/ 6gretimin siresi

Toplam programin ylizdesi
(%)

% 100
%
%

Sire
(saat/ hafta / ay / yil)

88 Saat

88 Saat

7. Ek bilgi
||
Girig sartlar 1
1. Lise mezunu olmak,
2. 18 yasini tamamlamis olmak,
3. Kurs programinin éngordigi temel becerileri gergeklestirebilecek yeterlilige (fiziksel, psiko-motor) sahip olmak.
ilave bilgiler (Ulusal yeterlilik sistemine iligkin tanim igeren)
www.myk.gov.tr
Ulusal Europass Merkezi
https://europass.gov.tr/sertifikaeki/83-europass/sertifika-ekleri/423-meb-yayg-n-eqgitim-europass-sertifika-ekleri-bu-
sertifika-programlar-n-n-seviyeleri-bulunmamaktad-r.html
1 Uyarlanabilir ise.
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